SELEKTIV MUTISM

Information till dvrig personal i férskola/skola

Selektiv mutism (SM) &r ett angestrelaterat tillstdnd som innebar
att en individ trots aldersadekvat sprak- och talférmaga har oférmaga att

anvanda talat sprak i vissa situationer men talar obehindrat i andra.

Oformagan att prata beror pa en stark kansla av obehag som gor att
barnet/eleven inte formar att prata trots att det egentligen vill. Det innebar att
barnet/eleven ofta har ett fungerande sprak och kommunikation i hemmet
tillsammans med familjemedlemmar, men inte klarar av att prata i skolan eller i
andra sociala situationer. Eftersom barnet/eleven vanligtvis pratar obehindrat i

hemmiljén kan foraldrar och personal ha olika bild av barnets fungerande.

| borjan ar det latt att pedagoger tanker att det enbart handlar om blyghet.
Haller problemen i sig i ndgon manad, utan framsteg, kan det vara SM. Da ar
det viktigt att som personal signalera detta till barnets/elevens féréldrar som

far ta stallning till om de ska kontakta varden.

Vanligt forekommande &r ocksa att skolpersonal ser svarigheter inom
autismspektrat, da beteenden och symptom for de bada tillstdnden i skolmiljon
kan te sig snarlika. Det kan tex handla om att barnet inte skapar dgonkontakt,
har lite eller ingen ansiktsmimik, fruset kroppssprak, verkar ha svart att valja

och inte tar initiativ.

Barn med SM kan ocksa upplevas ha hoga krav pa sig sjalva,

och de ar manga ganger radda for att ndgot de gjort inte ska vara tillrackligt
eller att det de gor ska vara fel, inte for att de alltid maste gora ratt, utan for att
foljden av att gora fel dels kan innebéra att nagon staller fragor om det, och
dels att de I6per risk att bli ddmda och inte kan forsvara sig eller forklara.



| forskola/skola behéver barnet/eleven: (benamns som barnet fortsattningsvis)

« kanna sig trygg med personal, andra barn och i miljon

« att pedagoger ar extra uppméarksammar och inkannande for att skapa en
trygg larmiljo

« slippa k&nna angslan for att tala, for vid selektiv mutism ar man kénslig for
krav, kritik och tillsagelser, darav kan det vara extra viktigt att tanka pa sitt
tonlage och samtalsklimatet i gruppen

« hjalpa barnet att ha kontroll dver sin situation. Nar det inte kanner sig
tryggt och inte upplever sig ha kontroll kommer energin ga till att forsoka
forutse vad som kan handa, och i hen fall hen vet eller tror att nagon
situation kommer innebara odénskad uppmarksamhet, borjar hen oroa sig
for angesten som hen kommer fa i den tankta situationen.

« en tydlig struktur dar det ar forutsagbart vad som ska handa och vad som
forvantas av eleven dkar ofta kanslan av trygghet

. att rektor ser till att all personal, inklusive skolmaltidspersonal, vaktméstare
med mera far information om och kanner till dessa barns svarigheter att
prata och darmed anpassa sitt bemdtande

. att man utser vem som ska berétta for barnet att all personal har fatt den
informationen. Det minskar angesten. Det ar ocksa viktigt att inte pressa
pa eftersom det kan forsvara for barnet och fa motsatt effekt

. att omgivningen visar att de tror pa att eleven s& smaningom kommer att
prata

. att man inte kraver verbala svar, stall garna fragor sa barnet kan svara
genom att nicka, skaka pa huvudet, peka

« att man inte kraver dgonkontakt
. att man inte utsatter barnet for att sta i centrum om det upplevs obehagligt

« att anvanda ett tonlage som inte upplevs hotfullt, &ven om det &r riktat till
andra barn runt i kring

. att man observerar hur barnet har det i de fria situationerna pa raster och
fritids, s& barnet inte blir utsatt

Fraga personalen narmast barnet om du ar osaker pa hur du ska bemota
barnet.

Las mer:
https://www.spsm.se/funktionsnedsattningar/selektiv-mutism/
https://talaomtystnad.se/
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